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[bookmark: _GoBack]Приложение 6
ДОГОВОР
№ ………./…………202… г.
ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПРАКТИЧЕСКО ОБУЧЕНИЕ  
ПО ПРОЕКТ 
[bookmark: _Hlk158987381][bookmark: _Hlk158907381][bookmark: _Hlk158988807]BG05SFPR001-3.001 „Модернизиране на професионалното образование и обучение”, финансиран от Програма „Образование“ 2021-2027.


Днес, ……………..202…... г.  между ПГ“Петър Парчевич“
(наименование на ПГ/ училището, осъществяващо ПП) 

с БУЛСТАТ 115016029, със седалище и адрес на управление град Раковски, обл.Пловдив, бул.“Г.С.Раковски“№100-б
(населено място, пощенски код, улица, №, област) 

представлявано от директора Петър Серафимов Карпаров
(трите имена на директора) 

наричано по долу за краткост „УЧИЛИЩЕТО“ от една страна,

и

……………………………………………………………………………………………………………
(наименование на едноличния търговец или юридическото лице - работодател)

ЕИК…………………………, със седалище и адрес на управление: обл. ………………………., гр./с. …………………., п. код ……………, ул. ……………………………………. № ……………..
представлявано от………………………..	……………………………………………………….
(трите имена и длъжност на законния представител)

наричано за краткост „ОБУЧАВАЩ“ от друга страна
се сключи настоящият договор за следното:
1.  ПРЕДМЕТ 
1.1. Настоящият договор урежда провеждане на практическо обучение за учебна 2024/2025 г. на ученици от УЧИЛИЩЕТО при реални работни условия в ……………………………………………..…………(посочва се предприятието/обекта, работните места).         
на ОБУЧАВАЩИЯ, с помощта на наставници -служители на ОБУЧАВАЩИЯ.
1.2. Практическото обучение се провежда за учениците от ....................... клас, общо ............... (словом..................................................) ученика. 
1.3. Практическото обучение е с продължителност 240 астрономически часа за всеки отделен  
ученик, които могат да се изработят на едно или на различни работни места в рамките на            
предприятието в периода от 23.10.2024 г. до 30.06.2025 г. (д/ м/ г). 
1.4. Част от планираните часове за допълнителните практики в реална работна среда, но не повече от 48 часа,  могат да се проведат и дистанционно и/или в електронна среда, в случай че професията, по която се провежда практиката, позволява това при спазване на нормативните изисквания и Указанията за работа по проект BG05SFPR001-3.001 „Модернизиране на професионалното образование и обучение”
1.5. Дневната продължителност на практическо обучение е не повече от осем астрономически часа за учениците навършили 18 години и не повече от седем за учениците не навършили 18 години за придобиване на практически умения по                                                                                                                     професия „……………………………………………………………………………….…“,
      професионално направление………………………………………………………………… .
1.6. Графикът за провеждане на практическото обучение се определя съвместно от страните по настоящия договор и ученика в срок до 5 (пет) работни дни след подписване на договора.
2. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА УЧИЛИЩЕТО
2.1.  УЧИЛИЩЕТО съвместно с ОБУЧАВАЩИЯ разработва програма за конкретно работно място за провеждане на ученическите практики за 240 (астрономически) часа. 
2.2.  УЧИЛИЩЕТО предоставя на ОБУЧАВАЩИЯ предварително, но не по-късно от 5 (пет) работни дни преди началото на всяко обучение, поименен списък на учениците, които ще провеждат практическото си обучение при ОБУЧАВАЩИЯ. Списъкът представлява Приложение № 1 – неразделна част от договора, в който е посочена учебната специалност на учениците и разпределението им по групи.
2.3.  УЧИЛИЩЕТО задължително осигурява наблюдаващ учител на учениците, който да представлява УЧИЛИЩЕТО и да подпомага провеждането на практическото обучение на учениците в реални работни условия при ОБУЧАВАЩИЯ.
2.4. УЧИЛИЩЕТО, чрез своя представител – наблюдаващият учител, се задължава да изисква     от учениците по време на практиката:
2.4.1.Да спазват технологичната дисциплина и вътрешния ред, регламентирани от ОБУЧАВАЩИЯ съгласно проведения инструктаж от представител на ОБУЧАВАЩИЯ преди началото на практическото обучение;
2.4.2.Да спазват изискванията по техника на безопасност, хигиена на труда и противопожарна охрана, съгласно проведен инструктаж от представител на ОБУЧАВАЩИЯ преди началото на практическото обучение;
2.4.3. Да посещават практическото обучение с работни дрехи или подходящо облекло и да използват предоставените им лични предпазни средства при нужда;
2.4.4.  Да опазват собствеността на ОБУЧАВАЩИЯ;
2.4.5  Да не разгласяват информация, станала им известна по време на учебната практика, която се отнася до клиенти на ОБУЧАВАЩИЯ и/или до дейността на ОБУЧАВАЩИЯ, и/или се третира като конфиденциална от ОБУЧАВАЩИЯ;
2.5.  Учителят се задължава да спазва изискванията по т. 2.4 и да осъществява контрол и надзор за тяхното спазване от учениците, като при констатирано нарушение, своевременно да уведоми писмено ОБУЧАВАЩИЯ.
2.6.  Учителят се задължава да не разгласява информация, станала му известна по време на учебната практика, която се отнася до клиенти на ОБУЧАВАЩИЯ  и/или до дейността на ОБУЧАВАЩИЯ, и/или се третира като конфиденциална от ОБУЧАВАЩИЯ.
2.7. При необходимост, съобразно специфичните рискове на работните места, където се провежда обучението, УЧИЛИЩЕТО осигурява работно облекло и лични предпазни средства съгласно Кодекса на труда, Закона за здравословни и безопасни условия на труд и приложимите подзаконови актове.
3. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ОБУЧАВАЩИЯ
3.1   ОБУЧАВАЩИЯТ се задължава да приеме посочените в списъка Приложение 1 ученици на практическо обучение.
3.2. ОБУЧАВАЩИЯТ осигурява място за обучение, съобразно професията и учебната програма. 
3.3  За срока на практическото обучение, ОБУЧАВАЩИЯТ издава служебни пропуски на посочените в приложението към този договор ученици, както и на наблюдаващия учител, ако е необходимо.
3.4.  ОБУЧАВАЩИЯТ се задължава да провежда инструктаж по спазване на условията на вътрешния ред, техника на безопасността, хигиената на труда и противопожарна охрана при ОБУЧАВАЩИЯ, съобразно нормативните изисквания и отрази това в предвидените за целта инструктажни книги.
3.5. ОБУЧАВАЩИЯТ се задължава да запознае учениците с установената технологични правила и правила за вътрешния ред в предприятието преди началото на практическото обучение.
3.6. ОБУЧАВАЩИЯТ се задължава да уведоми незабавно ръководството на УЧИЛИЩЕТО за настъпили злополуки и произшествия с учениците по време на практическото обучение
3.7. ОБУЧАВАЩИЯТ подпомага учениците в обучението чрез определен наставник.
3.8. Обучаващият се задължава незабавно да уведоми писмено УЧИЛИЩЕТО при оттегляне и замяна на един наставник с друг.
3.9. ОБУЧАВАЩИЯТ гарантира, че провеждането при него на практическото обучение на учениците в реална работна среда е в съответствие с утвърдените вътрешни правилници на предприятието и изискванията на Кодекса на труда, Закона за здравословни и безопасни условия на труд и Закона за професионалното образование и обучение
4. ОТГОВОРНОСТИ
Никоя от страните не може при никакви обстоятелства и поради някакви причини да носи отговорност за щети или наранявания, причинени безвиновно на имуществото или на служителите на своя партньор по време на практическото обучение в реална работна среда. В случай че такава щета или нараняване настъпи, страните следва да си сътрудничат добросъвестно при идентифициране на причините и преодоляване на последиците.
5. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА
5.1 Ако някоя от страните счита, че договореното вече не може да бъде изпълнено ефективно или по начин, както е уговорено, уведомява писмено за това и отправя покана за преговори до другата страна. При не постигане на съгласие за намиране на решение, всяка от страните може да прекрати споразумението, като отправи двумесечно писмено предизвестие до другата страна.
5.2 Договорът се прекратява автоматично с изтичане на срока на неговото времетраене, определен в чл. 1, т.1.1.
5.3 Договорът се прекратява в случай, че училището бъде закрито, при прекратяване на дейността на юридическото лице или при прекратяване дейността на едноличния търговец поради обявяване в несъстоятелност, ликвидация или при преустановяване на дейността на предприятието за повече от един месец.
5.4 Договорът се прекратява и в случай на констатирана нередност, както и при неизпълнение на задълженията по чл. 2 и чл. 3.
6. [bookmark: bookmark63]ЛИЦА ЗА КОНТАКТ
За целите на това споразумение страните определят следните лица за контакт:

	ЗА УЧИЛИЩЕТО:
	ЗА ПАРТНЬОРА:

	Име и фамилия:
	Име и фамилия:

	Длъжност:учител
	Длъжност:

	Адрес:гр.Раковски, бул.Г.С.Раковски 100-б
	Адрес:

	Телефон:
	Телефон:

	e-mail:pg_parchevich@abv.bg
	e-mail:



7. [bookmark: bookmark64]ПРИЛОЖИМО ПРАВО И УРЕЖДАНЕ НА СПОРОВЕ 
7.1 Приложимо право за настоящият Договор е законодателството на Република България. 
7.2 Страните се стремят да разрешават чрез преговори и по взаимно съгласие, изразено писмено, всеки спор, възникнал между тях по време на изпълнението на настоящия договор. За тази цел, те са длъжни да съобщават своите позиции и всяко решение, което считат за възможно в писмена форма. Другата страна трябва да отговори на отправеното й предложение за доброволно уреждане на спора в рамките на 10 дни. Когато след изтичането на този срок липсва отговор от страната или в случай, че не се стигне до споразумение в рамките на 30 дни от датата на отправяне на първото искане за това, всяка от страните може да уведоми другата, че смята процедурата за неуспешна. 
7.3 В случай, че не бъде разрешен доброволно между страните чрез споразумение, всяка от тях може да отнесе спора за решаване пред компетентния български съд.
8. [bookmark: bookmark65]ОБЩИ РАЗПОРЕДБИ
8.1 Недействителността на някой от текстовете на настоящия договор не води автоматично до недействителност на целия договор
8.2 Изменения и допълнения на настоящето споразумение могат да се правят само по взаимно съгласие на страните с подписване от тях на допълнително споразумение (анекс).

Настоящият договор се сключва за целите на изпълнението на проект BG05SFPR001-3.001 „Модернизиране на професионалното образование и обучение”, финансиран от Програма „Образование“ 2021-2027.

Настоящият договор и приложенията към него се съставиха и подписаха в два еднообразни екземпляра, по един за всяка от страните.

ПРИЛОЖЕНИЯ: 
1. Приложение № 1 – списък на  учениците от  ................. клас, които ще провеждат практическо обучение;
1. Приложение №2 - списък на определените наставници


ЗА  ОБУЧАВАЩ:                                                         ЗА  УЧИЛИЩЕТО:

.............................................                                             ........................................................
                 Подпис                                                                           Подпис и печат

( ........................................)                                                            /Петър Карпаров/
                                                                               









П Р И Л О Ж Е Н И Е  № 1

към Договор №…………………… за провеждане на практическо обучение, сключен на  .........................г. между ПГ“Петър Парчевич“ и ..................................................

С П И С Ъ К
на  учениците от  ................. клас, които ще провеждат практическо обучение  по учебната специалност в ................................................................................... с адрес .........................................................................., за периода от .................................. г. 
до ............................................. г. и разпределението им по групи


1. ………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………….
3. ………………………………………………………………………………………………….
4. ………………………………………………………………………………………………….
5. ………………………………………………………………………………………………….


[bookmark: _Hlk119053319]
ОБУЧАВАЩ:                                                                УЧИЛИЩЕ:

.............................................                                             ........................................................
                 Подпис                                                                              Подпис

( .............................................)                                                          ( Петър Карпаров)








П Р И Л О Ж Е Н И Е  № 2

към Договор №…………………… за провеждане на практическо обучение, сключен на  .........................г. между ПГ“Петър Парчевич“ и ..................................................


С П И С Ъ К
на  определените наставници, които ще провеждат практическо обучение  по учебната специалност в ................................................................................... с адрес .........................................................................., за периода от .................................. г. 
до ............................................. г. 
1. ………………………………………………………………………………………………………….
2. ………………………………………………………………………………………………………….

ОБУЧАВАЩ:                                                                УЧИЛИЩЕ:

.............................................                                             ........................................................
                 Подпис                                                                              Подпис

( ...........................................)                                            (Петър Карпаров/

[bookmark: _Hlk158906149]Проект BG05SFPR001-3.001-0001 „Модернизиране на професионалното образование и обучение“,
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